
 

Centro di Ricerca per la Formazione Docenti (CRFD) 

PERCORSO UNIVERSITARIO E ACCADEMICO DI FORMAZIONE 

INIZIALE DEI DOCENTI DELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E 

SECONDO GRADO, AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 13 APRILE 

2017 N. 59 E SS.MM.II. E DEL D.P.C.M. 4 AGOSTO 2023.  

 

A.A. 2025/2026 

 

Percorso di formazione iniziale abilitante da 60 o 36 CFU 

 
Prova scritta 

 

Corsista: Nome e Cognome … 

Matricola: ….  

Classe di concorso: …. 

Scuola in cui si è svolto il tirocinio diretto: ……………. 

Tutor di tirocinio indiretto: …………. 

Tutor di tirocinio diretto: …………….  
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IL CONTESTO-SCUOLA DI RIFERIMENTO 

 

 

La struttura e l’organizzazione: analisi territoriale 

… (minimo 1500 massimo 3000 caratteri, spazi esclusi)  

 

I documenti emblematici della scuola: analisi PTOF, PI, RAV, PDM 

… (minimo 1500 massimo 3000 caratteri, spazi esclusi) 

 

Osservazione partecipata e analisi del contesto in presenza 

… (minimo 2000 massimo 4000 caratteri, spazi esclusi) 
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OSSERVAZIONE E DESCRIZIONE 

DELLA CLASSE DI RIFERIMENTO 

 

 

Il setting d’aula e di apprendimento (spazi) 

… (minimo 1500 massimo 3000 caratteri, spazi esclusi) 

 

Il corpo docenti (approccio metodologico, processi e leadership, utilizzo 

del digitale)  

… (minimo 2000 massimo 4000 caratteri, spazi esclusi) 

 

Il gruppo classe (partecipazione alle attività didattiche, dimensione 

relazionale tra pari)  

… (minimo 2000 massimo 4000 caratteri, spazi esclusi) 
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LE ATTIVITÀ OSSERVATE DURANTE L’ESPERIENZA DIRETTA 

(FARE ALCUNI ESEMPI) 

 

… (minimo 5000 massimo 8000 caratteri, spazi esclusi) 
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EVENTUALI ATTIVITÀ PROPOSTE ALLA CLASSE DURANTE 

L’ESPERIENZA DI TIROCINIO DIRETTO O DURANTE 

PREGRESSE ESPERIENZE DI DOCENZA 

 

Attività n. 1: “Titolo da definire” 

… … 

 

Obiettivi 

… 

 

Strategie e strumenti utilizzati dal docente 

… 

 

Attività svolte dagli studenti 

… 

 

Principali esiti emersi e analisi di episodi positivi e negativi 

… 

 

Attività n. 2: “Titolo da definire” 

… 

 

Obiettivi 

… 

 

Strategie e strumenti utilizzati dal docente 

… 

 

Attività svolte dagli studenti 

… 

 

Principali esiti emersi e analisi di episodi positivi e negativi 

… 
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CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE 

 

… (minimo 3000 massimo 5000 caratteri, spazi esclusi) 

 

 

 

 

 

 

 


